SOCIALINIO DARBUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

Pareigybé — Socialinis darbuotojas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.

Pareiginiai nuostatai gali biiti pildomi ir kei¢iami direktoriaus jsakymu.

Socialinis darbuotojas yra priskiriamas specialisty pareigybés grupei.

Pareigybés lygis — A2.

Pareigybés paskirtis — organizuoti ir teikti socialines paslaugas vaiky dienos centre.
Pareigybés pavaldumas — S§ias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus

Direktoriaus pavaduotojai socialinéms paslaugoms.

S

II SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI
PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

7.1. turéti aukstojo mokslo kvalifikacija, jgyta baigus socialinio darbo studijy krypties
studijas, ir socialiniy moksly kvalifikacinj (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnj (arba
jai lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija), arba asmuo, turintis aukstojo mokslo kvalifikacijg ir iki
2014 m. gruodzio 31 d. igijes socialinio darbuotojo kvalifikacijg ar baiges socialinio darbo studijas,
ar socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka baiggs socialinio darbuotojo praktinei veiklai
pasirengti skirtus mokymus;

7.2. turi turéti teoriniy socialinio darbo Ziniy apie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
sistemg, savo veikloje vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos socialiniy darbuotojy etikos
kodeksu, kitais teisiniais aktais, reglamentuojanciais socialinés apsaugos srit], Zmogaus teises; LR
Socialiniy paslaugy jstatymu, Socialiniy paslaugy katalogu, Vaiko laikinosios prieziiiros aprasu,
Atvejo vadybos tvarkos aprasu;

7.3. turi gebéti tiksliai vertinti asmens, gaunancio paslaugas, socialing situacija, veiksmingai
bendrauti su juo ir jo aplinka;

7.4. socialinis darbuotojas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais
norminiais aktais, VS| Alytaus miesto socialiniy paslaugy centro (toliau — Centras) direktoriau
1sakymais, darbo tvarkos taisyklémis, savo ziniomis ir patirtimi;

7.5. gebéti dirbti komandoje.

7.6. Savo veikloje turi vadovautis §iomis vertybinémis nuostatomis:

7.6.1. gerbti asmenis (Seimas), gaunancius paslaugas ir vertinti kiekvieno jy unikaluma;

7.6.2. biiti empatiskas, stengtis suprasti kiekvieng asmenj, gaunantj paslaugas ir jam padeti;

7.6.3. teikti asmenims, gaunantiems paslaugas, pagalba, nepriklausomai nuo jy socialinés
padéties, tikéjimo, lyties, rasés, isitikinimy ar pazitry;

7.6.4. biiti objektyviu priimant sprendimus, nesivadovauti iSankstinémis nuostatomis;

7.6.5. laikytis konfidencialumo, apie asmenis (Seimas), gaunancius paslaugas, Zinomg
informacijg teikti tik jstatymy numatytais atvejais ir tik siekiant apginti asmeny, gaunanciy paslaugas,
interesus.



7.7. turi pasizyméti tokiomis savybémis, kaip: empatija, tolerancija, geranoriSkumas,
sgziningumas, atsakingumas, kiirybiSkumas, iniciatyvumas, objektyvumas, konfidencialumas;

7.8. moketi dirbti kompiuteriu ir naudotis Siomis programomis: MS Word, MS Outlook,
Internet Explorer;

7.9. nuolat siekti atnaujinti savo teorines socialinio darbo Zinias ir praktinius darbo jgtudzius
bei geb¢jimus;

7.10. privalumas turéti vairuotojo pazyméjima.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

8.1. teikia vaiky dienos socialinés priezitiros paslaugas paslaugy gavéjams ( patirianciais
socialing rizika, vaikais su negalia, kitais vaikais) individualiai ar grupéje;

8.2. padeda ir organizuoja vaiky dienos socialinés priezitiros paslaugos teikima (rengia
metinj ir ketvir¢io vaiky dienos socialinés prieziiiros veiklos plang, individualaus darbo su
paslaugy gaveju plang ir ji atnaujina ne reciau kaip vieng karta per 6 meénesius, kasdien pildo
paslaugy gavéjy lankomumo Zurnalg bei kitus, su vaiky dienos socialinés priezitiros paslaugos
teikimu susijusius dokumentus);

8.3. vertina ir nustato asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikj;

8.4. rengia ataskaitas apie suteiktas paslaugas ir teikia jas Alytaus miesto ir rajono
savivaldybiy administracijoms per DBSIS sistema;

8.5. rengia sitilymus dél socialiniy paslaugy teikimo stabdymo paslaugy gavéjais;

8.6. rengia Centro direktoriaus jsakymy projektus susijusius su vaiky dienos centro veikla;

8.7. teikia pagalba vaiky dienos socialinés prieziiiros paslauga gaunantiems paslaugy
gavejams (padeda atlikti namy darbus, organizuoja maitinimo paslauga, laisvalaikio uZimtumo
ir asmens higienos paslaugas, ugdo socialinius, darbinius ir savarankiSkumo jgtidZius);

8.8. ugdo socialiniy paslaugy gaveéjy socialinius bei sveikos gyvensenos jgudzius
(organizuoja uzsiémimus, ugdancius vaiky tinkamo elgesio, sveiko gyvenimo budo jprocius,
ripinasi Zalingy jprociy prevencija);

8.9. organizuoja vaiky dienos socialinés prieziiiros paslauga gaunantiems paslaugy
gavéjams sociokultiiring veikla, Sventinius renginius, edukacinius uzsiémimus;

8.10. savo veikla uztikrina, kad teikiamos paslaugos ir vykdomos veiklos atitikty
paslaugy gavejo ir jo Seimos nariy poreikius ir prisidéty prie visapusiskos jy asmenybeés
tobuléjimo, socialiniy ir gyvenimo jgidziy ugdymo;

8.11. motyvuoja vaiky dienos socialings prieziiiros paslauga gaunancius paslaugy
gavejus laikytis vidaus tvarkos taisykliy, padéti spresti konfliktines situacijas ir apie jas
informuoja tiesioginj vadova;

8.12. laikosi konfidencialumo, teikti informacija apie vaiky dienos socialinés prieziliros
paslaugg gavéjus tik jstatymy nustatyta tvarka;

8.13. kuria salygas, kad paslaugy gavéjas ir jo Seimos nariai biity motyvuoti dalyvauti
organizuojamose veiklose;

8.14. atsitikus nelaimingam atsitikimui nedelsiant informuoja paslaugy gavéjo Seima,
administracija, suteikia pirmaja pagalba, reikalui esant iSkviecia greitaja pagalba;

8.15. kuria ir palaiko jaukias, Svarias, estetiSkas ir saugias visas vaiky dienos socialinés
prieZiiiros paslaugos teikimui skirtas patalpas;



8.16. kelia savo kvalifikacija, per einamuosius metus iSklausant ne maziau, kaip 16 ak. val.
tiksliniy kvalifikacijos mokymy.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

9. Socialinis darbuotojas atsako uz:

9.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, jstaigos
direktoriaus jsakymuy ir kity teisés akty nesilaikyma;

9.2. Lietuvos Respublikos jstatymuose, Siuose pareiginiuose nuostatuose nustatyty funkcijy
neatlikimg ar netinkama atlikima;

9.3. pareigybés aprasyme numatyty funkcijy atlikima ir tinkamg pavesty uzduociy vykdyma;

9.4. jam patikéty materialiniy vertybiy tausojimg ir saugojima.

Su pareigybés apraSymu susipazinau, supratau, jsipareigoju vykdyti:

(vardas, pavardé, parasas, data)



