KINEZITERAPEUTO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

Pareigybé — kineziterapeutas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj.
Pareiginiai nuostatai gali buti pildomi ir kei¢iami direktoriaus jsakymu.
Kineziterapeutas yra priskiriamas specialisty pareigybés grupei.
Pareigybés lygis — A2.
5. Pareigybés paskirtis — teikti kvalifikuotas kineziterapijos paslaugas vaikams, suaugusiems
asmenims su negalia ir senyvo amziaus asmenims su negalia VS| Alytaus miesto socialiniy

AW N —

paslaugy centre (toliau- Centras).

6. Pareigybés pavaldumas — kineziterapeutas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui
socialiniam darbui. Kineziterapeuto veikla koordinuoja Asmeny turin¢iy intelekto sutrikimy, dienos
uzimtumo centro socialinio darbo organizatorius.

IT SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI
PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Kineziterapeutas turi turéti ne zemesnj kaip aukstajj iSsilavinimg, kvalifikacija jgyjama
aukstojoje mokykloje baigus kineziterapijos studijy programg. UZsienyje jgyta kineziterapeuto
kvalifikacija pripazjstama Lietuvos Respublikos teises akty nustatyta tvarka. Nuo 2010 m. sausio 1
d. turi turéti Lietuvos Respublikos teises akty nustatyta tvarka iSduotg ir galiojancia licencija verstis
asmens sveikatos priezilros praktika pagal kineziterapeuto profesing kvalifikacija, turéti
kineziterapeuto spauda, kurio numeris suteiktas teises akty nustatyta tvarka.

8. Kineziterapeutas savo darbe vadovaujasi:

8.1.Vadovautis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2016 m. vasario 5
d. jsakymu Nr. V-184 ,,Dé¢l Lietuvos medicinos normos MN 124:2016 , Kineziterapeutas. Teisés,
pareigos, kompetencija ir atsakomybe®; Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2022 m.
birzelio 1 d. jsakymu Nr. V-1034 , D¢l kineziterapijos paslaugy teikimo reikalavimy apraSo
patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2019 m. spalio 8 d. jsakymu Nr.
V-1148 , D¢l Lietuvos medicinos normos MN 165:2019 ,,masazuotojas* patvirtinimo* ir jsakymy
pakeitimais;

8.2. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais, Vyriausybes
nutarimais, reglamentuojanciais sveikatos sistema, [staigos jstatais, Jstaigos direktoriaus jsakymais,
vidaus ir darbo tvarkos taisyklémis, elgesio kodeksu, konfidencialios informacijos nustatymo ir
naudojimo bei konfidencialumo laikymosi tvarkos aprasu, gaisrinés saugos, darbo saugos
taisyklémis, duomeny apsaugos reikalavimais, §iuo pareigybés apraSymu.

8.3. Taikyti praktikoje tik Lietuvos Respublikos teisés aktais patvirtintus tyrimo,
diagnostikos ir gydymo metodus bei iSmanyti:

8.3.1. Zmogaus anatomija, fiziologija, patologija, biomechanika, kineziologija;



8.3.2. kineziterapijos poveik] vaikams, suaugusiems asmenims su negalia ir senyvo
amziaus Zzmogaus organizmui ir judesiy valdyma;

8.3.3. ergonomikos ir reabilitacijos principus;

8.3.4. fiziniy pratimy poveikj sveikam ir serganfiam organizmui ir jy atlikimo
principus;

8.3.5. fiziologinius, patologinius struktiirinius ir funkcinius poky¢ius, kurie gali turéti
jtakos paslaugy gavejo sveikatos biiklei ir kineziterapijos eigai;

8.3.6. sveikos gyvensenos principus;

8.3.7. pirmosios medicinos pagalbos teikimo pagrindus;

8.3.8. masazo pagrindus;

8.4. mokéti naudotis teisés akty reikalavimus atitinkanc¢ius medicinos prietaisais;
uztikrinti, kad medicinos prietaisai buty naudojami teisés akty nustatyta tvarka ir vadovaujantis
gamintojy su medicinos prietaisais pateikta informacija;

8.5. zinoti etikos ir deontologijos (pareigy atlikimas ir moraline atsakomybe)
principus, gerbti asmeny teises ir jy nepaZzeisti;

8.6. zinoti ir moketi taikyti saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés apsaugos ir
higienos normy reikalavimus.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Kineziterapeuto pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

9.1. renka, analizuoja ir kritiSkai vertina su paslaugy gavéjy (vaiky, suaugusiy asmeny
su negalia ir senyvo amziaus zmoniy) sveikatos biikle susijusig informacija;

9.2. jvertina ir nustato kineziterapijos poreikj;

9.3. nustato kineziteraping diagnozg ir prognozg;

9.4. sudaro kineziterapijos plang ir programa;

9.5. atlieka individualias ir grupines kineziterapijos procediiras;

9.6. pagal kompetencija jvertina pasikeitusig paslaugy gavejo sveikatos bikle ir keicia
ar nutraukia kineziterapijg (procediirg), vertina jos efektyvuma ir tinkamai tai dokumentuoja;

9.7. vertina:

9.7.1. kompensaciniy ir ortopediniy (pagalbiniy) priemoniy poreikj;

9.7.2. techninés pagalbos priemoniy poreikj;

9.8. vertina ir matuoja:

9.8.1. antropometrinius duomenis;

9.8.2. kraujo spaudima, Sirdies susitraukimy daznj ir ritma;

9.8.3. kvépavimo daznj, ritmg ir garsa;

9.8.4. skausmag;

9.8.5. judesiy amplitudes;

9.8.6. raumeny bikle (apimtj, ilgj, jéga, iStverme, koordinacija, jtempima, tonusg);

9.8.7. statine ir dinaming laikysena;

9.8.8. statine ir dinaming pusiausvyra;

9.8.9. koordinacija, judesiy valdyma;

9.8.10. eiseng;

9.8.11. funkcinj savarankiSkuma;

9.9. taiko ir (ar) atlieka:



9.9.1. gydyma padétimi;

9.9.2. gydomuosius pratimus (be/su jrankiais, be/ ant/su prietaisais);

9.9.3. masaza;

9.10. parenka ir pritaiko:

9.10.1. jud¢jimo technines pagalbos priemones;

9.10.2. ortopedijos technines priemones;

9.11. teikia pirmaja medicinos pagalba;

9.12. informuoja paslaugy gavéjus (vaikus, suaugusius asmenims su negalia, ar
senyvo amziaus zmones) apie pasiektus ir laukiamus rezultatus;

9.13. konsultuoja kineziterapijos klausimais kitus specialistus;

9.14. kompleksiskai taiko aktyvias ir pasyvias kineziterapijos, ergoterapijos, masazo,
fizioterapijos priemones bei natiiralius gamtinius veiksnius;

9.15. supazindina paslaugy gaveéjus su reikiamomis techninés pagalbos priemonémis ir
ju naudojimu;

9.16.dalyvauja rengiant kineziterapijos proceso procediiry aprasus, veda procediry
apskaita, tvarko kitus veiklos dokumentus;

9.17. dirba savarankiSkai ir bendradarbiauja komandoje su kitais specialistais;

9.18. vykdo direktoriaus pavaduotojos socialiniam darbui pavestus nurodymus bei
pavedimus, susijusius su paslaugy teikimu paslaugy gavéjams, nevirsijant savo kompetencijos.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

10. Kineziterapeuto pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

10.1. paslaugy gavéjui (vaikams, suaugusiems asmeniui su negalia ar senyvo amziaus
zmogui) teikiamy sveikatos priezitiros (kineziterapijos procediiry) kokybe;

10.2. medicininés dokumentacijos, susijusios su kineziterapijos proceso procediiromis,
tvarkyma bei saugojima;

10.3. priemoniy, reikalingy gyventojy kineziterapijos procediiry atlikimui, priezitirg;

10.4. darbo vietoje esanCio inventoriaus teisingg eksploatacija;

10.5. uz padarytas klaidas, aplaiduma, netinkama jam priskirty funkcijy vykdyma ar

bioetikos reikalavimy paZeidima, taip pat uZ kompetencijos virSijima atsako Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.

(vardas, pavardé, parasas, data)



